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Entwicklungsingenieur (m/w/d) Kalte-
und Klimatechnik

Neue Aufgabe gesucht? Wir haben sie!

Im Auftrag eines erfolgreichen Unternehmens aus der Region suchen wir Dich als
Entwicklungsingenieur (m/w/d) Kalte- und Klimatechnik.

Hier entwickelst du Technik, die im Alltag zuverlassig funktioniert - und im Detail Uberzeugt.

Neugierig auf die Details? Wir zeigen Dir, was die Stelle ausmacht.

Diese Vorteile warten auf Dich

Mitgestaltung: Verantwortungsvolle Position mit hoher Eigenstandigkeit und direkter Berichtslinie an
die Geschaftsfihrung

Flexibilitat: Viel Gestaltungsspielraum in einem dynamischen, mittelstandischen Umfeld
Zusammenarbeit: Enge Kooperation in einem engagierten und technisch versierten Team

Strukturen & Entscheidungswege: Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Deine zukiunftigen Aufgaben

¢ Konstruktion und Entwicklung:



o Du entwickelst und optimierst eigenverantwortlich Systeme im Bereich Kalte- und
Klimatechnik

o Du betreust bestehende Produkte technisch und entwickelst sie kontinuierlich weiter

o Du analysierst und legst thermodynamische Prozesse aus, u. a. mithilfe von h-x-
Diagrammen

o Konstruktionsdurchfiihrung:
© Du Ubernimmst die Verantwortung fur Entwicklungsprojekte - von der Konzeption bis
zur Umsetzung

o Du setzt technische Lésungen eigenstandig um und behaltst dabei Qualitat,
Funktionalitat und Effizienz im Blick

o Zusammenarbeit:
o Du arbeitest eng mit angrenzenden Teams zusammen und unterstutzt andere
Fachbereiche technisch

o Du stimmst dich mit internen Schnittstellen zur erfolgreichen Umsetzung der Projekte
ab

¢ Dokumentation:

o Du dokumentierst Entwicklungsprozesse und Ergebnisse strukturiert und
nachvollziehbar

o Du unterstutzt die Weiterentwicklung unserer Entwicklungsstruktur und tdbernimmst
perspektivisch Fihrungsverantwortung

Das bist Du

* Ausbildung & Qualifikation:

o Du hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich Maschinenbau,
Energie-/Versorgungstechnik, Verfahrenstechnik oder eine vergleichbare Qualifikation
Fachkenntnisse & Erfahrung:

© Du bringst mindestens 5 Jahre Berufserfahrung mit

o Du verfugst Uber fundierte Kenntnisse in der Thermodynamik und hast idealerweise
Erfahrung im Umgang mit h-x-Diagrammen

¢ Sprachkenntnisse:
o Du besitzt sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

* Personliche Fahigkeiten:



o Du arbeitest selbststandig, strukturiert und I6sungsorientiert

o Du zeichnest dich durch eine Hands-on-Mentalitat, Tuftlergeist und hohe
Eigenverantwortung aus

* Von Vorteil:
© Du hast Kenntnisse in SPS und/oder Softwareentwicklung

o Du bist bereit, etwa 10 % zu reisen
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https://www.sachs-engineering.de/
https://www.kununu.com/de/sachs-engineering3
https://www.xing.com/pages/sachsengineeringgmbh
https://www.instagram.com/sachsengineering_/
https://www.tiktok.com/@sachs_engineering
https://www.youtube.com/@sachsengineeringgmbh
https://www.facebook.com/sachsengineeringgmbh/?locale=de_DE
https://www.linkedin.com/company/sachs-engineering-gmbh/
https://sachs-engineering.onlyfy.jobs/application/apply/154qxsi1tpqn4wz8nfo67fb0pcg87gt

