sachs

human resources

Techniker (m/w/d) - Technische
Dokumentation & Risikoanalyse

Starte Deine Karriere bei sachs - im Herzen des Suidens.

Als etabliertes Mittelstandsunternehmen mit Innovationsgeist suchen wir Kolleg:innen, die mit
uns gemeinsam Technik gestalten mdchten.

Werde als Techniker (m/w/d) im Bereich Technische Dokumentation und Risikoanalyse Teil
unseres Teams und bring Dein Know-how direkt ein.

Neugierig geworden? Lies weiter und erfahre alle Details.
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DIENSTRAD TEAMEVENTS WEITERBILDUNG
im Wert von in Form von aktive Unterstiitzung bei deiner
bis zu 5.000€ Quartalsessen Weiterbildung bis 1.500€ pro Jahr
GLEITZEIT- »DU“-MENTALITAT EDENRED CARD
STUNDENKONTO monatlich

50 € netto Bonus

DAUERHAFTES UNBEFRISTETER MOBILES ARBEITEN
UND LOYALES ARBEITSVERTRAG MOGLICH
BERUFLICHES

ZUHAUSE

Deine zukinftigen Aufgaben

* Technische Dokumentation & Inhalte
o Du erstellst und pflegst die technische Dokumentation fir Maschinen, Baugruppen
und Systeme

o Du erarbeitest Betriebs- und Montageanleitungen, Produktspezifikationen sowie
technische Begleitdokumente

o Du bereitest technische Inhalte verstandlich in Text und Bild auf



* Analyse & technische Grundlagen
o Du analysierst technische Unterlagen wie CAD-Daten, Zeichnungen, Stucklisten und
Spezifikationen

o Du 6ffnest und prufst CAD-Dateien, um technische Inhalte korrekt abzuleiten

¢ Sicherheit & Qualitat
o Du wirkst an Risikoanalysen und sicherheitsrelevanten Dokumentationen mit

o Du stellst eine vollstandige, konsistente und nachvollziehbare Dokumentation sicher

e Zusammenarbeit & Projektarbeit
o Du arbeitest eng mit Konstruktion, Entwicklung und Projektleitung zusammen

o Du Ubernimmst abwechslungsreiche Aufgaben durch unterschiedliche Kunden,
Produkte und Branchen, die wir als Entwicklungspartner betreuen

Das bist Du

Ausbildung & Qualifikation:
o Du verfugst Uber einen technischen Hintergrund und ein gutes Verstandnis
technischer Zusammenhange

Fachkenntnisse & Erfahrung:
o Du gehst sicher mit CAD-Systemen um, um Dateien zu 6ffnen, zu prifen und
technische Inhalte zu verstehen

o Du arbeitest routiniert mit MS Word und hast Erfahrung im Umgang mit
Bildbearbeitungsprogrammen

Sprachkenntnisse:
o Du verfugst Uber sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Personliche Fahigkeiten:
o Du arbeitest ergebnisorientiert, eigenverantwortlich und Ubernimmst Verantwortung
far deine Arbeitsergebnisse

o Du arbeitest sauber, strukturiert und verlasslich mit einem hohen Qualitatsanspruch

o Du holst benétigte Informationen selbststandig und proaktiv bei den relevanten
Schnittstellen ein

o Du zeichnest dich durch Verlasslichkeit und ein hohes Verantwortungsbewusstsein
fur die Qualitat deiner Arbeit aus



Wir sind das TEAM von sachs und gehen die Dinge etwas anders an. Verstaubte Buroregeln
landen bei uns im Papierkorb.

Unsere Werte sind aus der Mitte unseres Teams entstanden und real gelebt.

Offenheit, Transparenz, Wertschatzung, Leidenschaft und Erfolg sind diese Leitwerte und ziehen
sich durch alle Ebenen.

Daraus ergeben sich die Freirdume und innovativen Ideen fur unsere Entwicklungen.
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Jetzt Bewerben

PL&% (o OL{L[.L/C

Junior HR Business Partner
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@ talente@sachs-engineering.de sachs engineering GmbH | 78234 Engen

M 07733/50399- 155 www.sachs-engineering.com


https://www.sachs-engineering.de/
https://www.kununu.com/de/sachs-engineering3
https://www.xing.com/pages/sachsengineeringgmbh
https://www.instagram.com/sachsengineering_/
https://www.tiktok.com/@sachs_engineering
https://www.youtube.com/@sachsengineeringgmbh
https://www.facebook.com/sachsengineeringgmbh/?locale=de_DE
https://www.linkedin.com/company/sachs-engineering-gmbh/
https://sachs-engineering.onlyfy.jobs/application/apply/81i1t4cl371qd6rvm6f3722isvnsfcn

