sachs

human resources

Lust im Team mit einem ,,Haufen®
kreativer Experten zu arbeiten?

Bewirb dich jetzt und starte deine Karriere in einem renommierten sowie dynamischen jungen
Mittelstandsunternehmen im wunderschonen Dreilandereck am Bodensee.

Lust als Inbetriebnehmer / Commissioning Engineer (m/w/d) im Bereich von automatisierten
HighTech Sonder- und Prototypenanlagen etwas Neues zu wagen und Dein erlerntes Kénnen
voll unter Beweis zu stellen? Du hast keine Lust mehr stindig von zu Hause Weg zu sein und

Deine Familie nur am Wochenende zu sehen? Dann kommt hier die Lésung!

Das bist Du? Dann lies weiter! Wir haben einen Job in einem einzigartigen Team fur Dich! (bei unserem
Auftraggeber, fur den wir den Richtigen Kandidaten (m/w/d) suchen)

Inbetriebnehmer (m/w/d) ohne
Reisebereitschaft

Dein zukunftiges Aufgabengebiet



¢ Qualitatspriufung und Fehleranalyse:
o Testen von mechanischen, elektrischen und pneumatischen Baugruppen auf korrekte
Funktion

o Erstellung selbststandiger Fehleranalysen

¢ Kontinuierliche Verbesserung:
o Stetiger Austausch mit technischen Fachbereichen zur Optimierung von Anlagen

* Montage und Inbetriebnahme:
o Montage und Reparatur von Komponenten und Baugruppen

o Inbetriebnahme und Qualifizierung von Anlagen im Prototypenbau und in der
Kleinserienproduktion

e Systemprufung:
o Prufung von Antriebssystemen, Kameratechnik und SPS

¢ Verdrahtung und Optimierung:
o Verdrahtung von Schaltschranken und Maschinen nach Schaltplan

o Durchfuhrung von Korrekturen und Optimierungen

* Forschung und Entwicklung:
o Unterstutzung bei R&D-Projekten zur Weiterentwicklung von High-End-Anlagen

Dein Profil

* Ausbildung:
o Abgeschlossene Ausbildung als Industriemechaniker, Elektroniker, Mechatroniker

o Weiterbildung zum Techniker (m/w/d) mit Fachrichtung Elektrotechnik, Mechatronik
oder Automatisierungstechnik von Vorteil

* Interesse:
o Begeisterung fur vollautomatisierte Sonderanlagen und Prototypenanlagen

¢ Persénlichkeit:
o Eigenstandige Arbeitsweise

o Spald an der Fehlersuche

* Fachkenntnisse:
o Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

¢ Fuhrerschein:
o Flhrerschein Klasse B



Das erhaltst du

=

DIENSTRAD TEAMEVENTS WEITERBILDUNG

im Wert von in Form von aktive Unterstitzung bei deiner
bis zu 5.000€ Quartalsessen Weiterbildung bis 1.500€ pro Jahr
GLEITZEIT- »DU“-MENTALITAT EDENRED CARD

STUNDENKONTO

monatlich
50 € netto Bonus

Q
©

DAUERHAFTES UNBEFRISTETER MOBILES ARBEITEN
UND LOYALES ARBEITSVERTRAG MOGLICH
BERUFLICHES

ZUHAUSE

Wir sind das TEAM von sachs und gehen die Dinge etwas anders an. Verstaubte Blroregeln landen bei
uns im Papierkorb.

Unsere Werte sind aus der Mitte unseres Teams entstanden und real gelebt.

Offenheit, Transparenz, Wertschatzung, Leidenschaft und Erfolg sind diese Leitwerte und ziehen sich
durch alle Ebenen.

Daraus ergeben sich die Freirdume und innovativen Ideen fur unsere Entwicklungen.

Jetzt Bewerben



https://sachs-engineering.onlyfy.jobs/application/apply/eud91uvhwb1xtpd7snh8c3tuss82dx7
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@ talente@sachs-engineering.de sachs engineering GmbH | 78234 Engen

e 07733 /503 99 255 www.sachs-engineering.com



